Kazdu oveCku vola po mene

Skolsky vzdelavaci program Materskej $koly sv. Ursule
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UvVoD

Skolsky vzdelavaci program je zakladnym dokumentom gkoly, podla ktorého sa
uskutoéiuje vychova a vzdelavanie v $kolach podl'a skolského zakona. Skolsky vzdelavaci
program je vypracovany v sulade s principmi acielmi vychovy avzdeldvania, ktoré su
uvedené v Skolskom zakone a Vv platnom Statnom vzdeldvacom programe pre predprimarne

vzdelavanie.

VYMEDZENIE VLASTNYCH CIELOV
A POSLANIA VYCHOVY A VZDELAVANIA

Materska $kola sv. UrSule bola zriadena v roku 2012 Rimskou Uniou radu sv. UrSule. Od
roku 2019 az dodnes je stcastou Spojenej $koly sv. UrSule ako jedna z troch organiza¢nych

zloziek skoly.

Viziou nasej Skoly je pripravit’ do Zivota jednotlivcov, ktori pevne stoja na potenciali a sile
osobnosti, sposobilosti a spoluprace. Usilujeme sa formovat osobnost” naSich deti, aby
v radosti nasledovali Krista, vyznavali krestanské hodnoty a t0zili Sirit evanjelium.
Podporujeme rozvoj myslenia, odbornost” a sposobilost’ v roznych oblastiach. V duchu motta
Serviam vychovavame zodpovednych Ziakov nadSenych pre spolupracu, v ktorej sa mozu

navzajom inSpirovat’, povzbudzovat a spajat’ svoje silné stranky.
Nasim poslanim je
,, Objavovat'— Doverovat' — Povzbudzovat
... aby mali Zivot hojnejsie. “ (porov. Jn 10,10)
Hodnotami nasej Skoly su:

e VIERA — tGzime poznavat Boha arozvijat’ vztah s Nim, zit Evanjelium a byt
e VZTAHY - sme spoloenstvo zaloZzené na vzajomnej ucte, ktoré si doveruje a vie
odpustat. Vytvarame vztahy zaloZené na spolupraci, laske, vzajomnej komunikacii.
Véazime si a prijimame kazdého ¢loveka s jeho darmi aj odliSnostami. Podporujeme

rozvoj jeho jedinecnej osobnosti.



e ODVAHA RAST — sme otvoreni pre nové vyzvy a moznosti rast. DokaZeme obh4jit
svoje postoje nezavisle na okoli. Vzdelavanim a vychovou objavujeme dary,
rozvijame tazbu po poznani a podporujeme tvorivost’.

e SLUZBA - s radostou a laskou darujeme svoje schopnosti, vedomosti a ¢as pre dobro
druhych.

Viziu a poslanie naSej Skoly sa snazime naplnat’ prostrednictvom ciel'ov, ktoré su Specifické

pre nasu matersku skolu.

Cielom predprimarneho vzdelavania je dosiahnut’ optimalnu kognitivnu, psychomotoricku
a socialno-emocionalnu uroven ako zaklad pripravenosti na primarne vzdelavanie a na zivot
V spolo¢nosti. Okrem cielov predprimarneho vzdeldvania stanovenych v Statnom
vzdeldvacom programe pre predprimarne vzdeldvanie v materskych Skoldch sme si vV naSej

materskej Skole stanovili tieto ciele:

v napliat’ potrebu socialnych kontaktov s rovesnikmi a s dospelymi a viest’ ich k laske
k Bohu a k bliznym,

v podporovat’ celostny osobnostny rozvoj dietat’a v sulade s evanjeliom,

v uspokojovat’ potreby, rozvijat' zadujmy a individudlne spdsobilosti dietata
prostrednictvom hry, priamej skisenosti a aktivneho badania,

v’ vyuzivat pedagogiku povzbudzovania podla vzoru sv. Angely Merici,

v viest dieta k objavovaniu Boha a celého stvorenstva, prostrednictvom biblickych
pribehov ziskavat’ vedomosti 0 prirode a zvieratkach a spoznavat krasy zivej a nezivej
prirody.

v’ viest’ dieta k vyuZzivaniu svojich darov a talentov,

v' sprostredkovat’ pravdy viery a pomahat’ dietatu vovadzat ich do vlastného Zivota
a medzil'udskych vztahov,

v’ viest’ k Gcte k Zivotu, k sebe samému aj ku kazdému ¢loveku bez ohl'adu na kultirne
a narodnostné rozdiely,

v' rozvijat' grafomotorické zru¢nosti s dorazom na spravny uchop a polohu dietata pri
¢innosti,

v’ rozvijat' pozitivny vztah k $portovym aktivitim, osvojovat’ si pohybové zruénosti
a zdokonal'ovat’ pohybové schopnosti,

v' ul'ah¢it’ plynult adaptaciu na $kolské prostredie.



DIL.ZKA DOCHADZKY A STUPEN VZDELANIA, KTORY SA DOSIAHNE
ABSOLVOVANIM SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO RPOGRAMU

Dizka dochadzky je limitovana zdujmom zikonného zastupcu dietata. Zvicsa je
Vv rozmedzi 1 - 3 rokov, minimalne vSak jeden rok, a to z dovodu povinného predprimarneho
vzdelavania. Povinné predprimarne vzdelavanie diet’a spravidla absolvuje v roku, v ktorom do
31. augusta dovfS$i 5 rokov, ak nejde o vynimo¢né plnenie povinného predprimarneho
vzdelavania, t. j. pred dovfSenim 5. roku zivota. V pripade pokracovania povinného

predprimarneho vzdelavania moze dochadzka do materskej Skoly trvat’ aj dlhSie (4 roky).

Absolvovanim posledného roénika vzdelavacieho programu odboru vzdelavania v materskej

Skole diet’a ziska predprimarne vzdelavanie.

Spojena skola sv. UrSule vydava doklad o ziskanom stupni vzdelania, ktorym je

osvedcenie o absolvovani predprimarneho vzdelavania.

FORMY VYCHOVY A VZDELAVANIA
A VYUCOVACI JAZYK

V naSej materskej Skole poskytujeme celodennti aj poldennu formu vychovy

a vzdelavania.

Vyucovacim jazykom, v ktorom sa realizuje vychovno-vzdeldvacia ¢innost’ v nasej materske;j

Skole, je Statny jazyk Slovenskej republiky — slovensky jazyk.

VLASTNE ZAMERANIE SKOLY

Materska $kola sa zameriava na budovanie vzt'ahu diet’at’a k Bohu, K sebe samému a k 'ud’om
naokolo. Na budovanie svojej zodpovednosti Vv slobode cestou objavovania, dovery
a povzbudzovania. Dieta chceme viest k tomu, aby poznalo svoju hodnotu, svoje dary

a talenty a odvazne ich vyuzivalo v sluzbe. Aby vnimalo seba ako osobnost’, ktora je potrebna



a vel'mi vzacna pre tento svet a aby uplne rovnako vnimalo kazdého Cloveka, s ktorym sa

stretne.
Vlastné zameranie nasej materskej Skoly definujeme troma heslami:

» Kazdu ovecku vola po mene
» Nasa Zem — dar pre mina

» Spoznavame krasu umenia

Kazdu ovecku vola po mene
Materska Skola sv. UrSule obohacuje vychovno-vzdelavaci proces o naboZensku oblast’
realizovanu prostrednictvom Katechéz Dobrého pastiera. Katechézy Dobrého pastiera
sprostredkujt dietatu radostné posolstvo Evanjelia v im pristupnej forme a obsahu,
reSpektujic pri tom slobodu a samostatnost’ dietata azaroveil zohladiuji vekové

osobitosti deti v predskolskom veku.

Katechézy realizujeme v atriu - miestnost’ je zariadena jednoduchym nabytkom a
vybavena Specifickymi pomodckami - materidlom. Material musi byt pre dieta dostupny,
aby si ho mohlo kedykol'vek zobrat’ a pracovat’ s nim. K vybaveniu patri napriklad kutik
praktického Zivota, v ktorom dieta pracuje s materidlom beZne pouzivanym Vv
domadcnosti. Presypava potraviny (strukoviny, muku), prelieva tekutiny, lesti predmety,
zametd smeti, rozklada a sklada obrus, stard sa o izbové¢ rastliny, aranzuje zivé kvety do
vazy. Dalej su to pomdcky na katechézy, ako napriklad postaviéky, modely domov, mapy
¢i 3D reliéfy. Pri praci s pomdckami dieta pouziva zmysly, jemné motorické schopnosti a

uci sa sustredenosti a vytrvalosti. Cas v atriu diet’a travi meditaciou a pracou ruk.

Stretnutia sa realizuji jedenkrat do tyzdna (podl'a rozpisu tried). V atriu sa pracuje
prevazne v tichu, vicSinu ¢asu kazdé diet'a pracuje samo. MoZe pracovat’ za stolom alebo
si rozloZi kobercek na zem a pracuje na nom. Pedagdg detom prezentuje katechézu a
ukaZe, ako sa pracuje s materialom. Nasledne si deti zvolia, s ¢im chct pracovat’ a ucitel’

sa stava pozorovatel'om, ktory citlivo vnima kazd¢ diet’a individualne.
Prostrednictvom realizacie Katechéz Dobrého pastiera sa snazime:

- ponuknut dietatu priestor pre poznavanie Boha prostrednictvom udalosti

JeziSovho Zivota;



- vovadzat' dieta do tajomstiev viery, ktoré su slavené vo svitej omsi v kostole
a zabezpecit, aby dieta na zaklade samostatnej prace a sebakontroly mohlo
preniknut’ do tychto tajomstiev primeranym spdsobom,;

- vytvorit’ dietatu priestor na plnohodnotnu slobodnt pracu s materialmi, ktoré ho
vovadzaju do meditacie a modlitby;

- ukazovat’ detom cestu k poriadku a organizacii prace;

- umoznit detom spoznat vlastni sebahodnotu a dolezitost’ svojho bytia

prostrednictvom Katechéz Dobrého pastiera.

Nasa Zem — dar pre miia

Prirodu a jej bohatstvo sme dostali ako nezaslizeny dar, o ktory sa mame zodpovedne
starat’. Detom vytvarame priestor na pozorovanie jednotlivych prirodnych cyklov, priestor
na skiimanie, hl'adanie, na Gzas nad svojimi zisteniami. Vo vztahu ku klimatickym
zmenam pocitujeme potrebu vychovavat' zodpovednu generaciu citlivych a vnimavych
l'udi. V materskej Skole v réznych organiza¢nych Castiach dna preto zarad’ujeme Cinnosti,
prostrednictvom ktorych dieta nielen samo spozndva naSu Zem a zasne nad jej
roznorodostou, ale sucasne rastie v uvedomelom ekologickom pristupe k nasej planéte.

Snazime sa:

- rozvijat’ zdujem diet’at’a 0 prirodnu Cast’ sveta,

- umoznit dietatu poznavat a vysvetlovat si javy  primeranym spdsobom
prostrednictvom vlastného skimania a pozorovania,

- viest’ dieta k uvedomeniu si zodpovednosti jednotlivca za prirodu a jej jednotlivé
zlozky,

- vytvorit’ dietat'u priestor k poznaniu svojej schopnosti zasliiZit' sa o zvelad’ovanie
darov Zeme,

- vyuzit moznosti v okoli materskej Skoly a regionalne prirodné bohatstvo na rozvoj

v oblasti prirodovednej gramotnosti,

Spoznavame krasu umenia

Umenie umoziuje skimat’ pocity dietata a zaoberat' sa tym, ¢i preziva. Pohyb, obraz,
hudba ¢i farba pomahaji detom vyjadrit’ sa viacrozmernym spésobom - sposobom, ktory

nepotrebuje slova na to, aby deti vyjadrili Co citia a prezivaju. Umenie tiez atraktivnym
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spodsobom precvicuje jemnu motoriku dietat’a, ¢i uz uchopenie Stetca, mieSanie farieb,
strihanie noznicami, stldCanie fl'ase s lepidlom, hnetenie plasteliny a pod. Umenie pontka
¢innosti, pri ktorych moze diet’a aktivne vyuzivat’ vSetky zmysly - zrak, zvuk, dotyk, vonu
a chut. V nasej materskej Skole zarad’'ujeme umenie v r6znych podobach pocas kazdej
organizatnej zlozky dna. Vyuzivame aj moznosti, ktoré pontika nase mesto Vv oblasti

kultary a umenia pre deti do 6 rokov. Snazime sa:

viest' dieta K zaujmu o umenie a kulturu prostrednictvom pravidelnych aktivit

spojenych s navstevou divadiel, galérie, uc¢ast'ou na hudobnych podujatiach,

- vyuzivat’ netradi¢né vytvarné techniky,

- budovat’ vztah dietata k hudbe prostrednictvom hudobno-dramatickych ¢innosti,
kultirnych zazitkov ¢i nacvikov spevu na sv. omse,

- umoznit’ dietatu prezentovat svoje dary a talenty ucastou na sut'aziach ¢i pocas

besiedok pre rodicov.

UCEBNE OSNOVY

V zmysle § 9 ods. 5) a 6) Zakona 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zékon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov su ucebnymi osnovami naSej materskej
skoly vzdelavacie $tandardy Statneho vzdelavacieho programu pre predprimarne vzdelavanie
v materskych 8kolach, schvileného 6. jila 2016 MSVVaS SR, ktory ustanovuje zakladné

poziadavky Stitu na poskytovanie institucionalneho predprimarneho vzdeldvania (blizsie

pozri: Statny vzdelavaci program pre predprimarne vzdeldvanie v materskych 8kolach
(minedu.sk) ). Vzdelavacie $tandardy su rozpracované do uc¢ebnych osnov, ktoré zahfnaju 10
obsahovych celkov a 3-ro¢ny cyklus Katechéz Dobrého pastiera. Uvedené rozpracovanie
neprinaSa rozsirenie vzdeldvacich Standardov S$tatneho vzdeldvacieho programu, ale ich

prehibenie.

Ugebné osnovy MS sv. Ursule st rozdelené do obsahovych celkov, ktoré zahfiaju jednotlivé
témy. Ucebné osnovy obsahuju vzdelavacie Standardy Specifické pre jednotlivé témy a tiez

vzdelavacie Standardy, ktoré s neviazané na konkrétne obsahové celky.

Specifikom nasej materskej $koly je vychovno-vzdelavacia ¢innost’ pre nédboZensku oblast

prebiehajuca v atriu podla konceptu Katechéz Dobrého pastiera. Katechézy Dobrého pastiera


https://www.minedu.sk/data/files/6317_svp_materske_skoly_2016-17780_27322_1-10a0_6jul2016.pdf
https://www.minedu.sk/data/files/6317_svp_materske_skoly_2016-17780_27322_1-10a0_6jul2016.pdf

su rozpracované do 3-rocného cyklu, ktory sluzi ako oporna konstrukcia pre ulitela pri
planovani tém v jednotlivych tyzdnoch pre danti vekovu kategoériu. Trojrocny cyklus ma

orienta¢ny charakter, pedagdg ho moze prispdsobit’ individudlnym potrebam deti.

Ucebné osnovy tvoria prilohu tohto dokumentu (Priloha A).

Vychodiska planovania

Vychodiské planovania vysvetl'uja sposob planovania vychovno-vzdelavacej ¢innosti

V nasej materskej Skole

Prvym krokom pldnovania vychovno-vzdeldvacej ¢innosti je vymedzenie tém, ktoré¢ su platné
na cely $kolsky rok. Témy su stanovené v udebnych osnovach MS sv. Urule. Témy st
opornou konstrukciou pre usporiadanie konkrétneho obsahu vzdeldvania. Vol'ba konkrétnej
témy a dizka jej trvania je na zvazeni a dohode ucitelick danej triedy — téma nemusi trvat’
jeden tyzden, moze trvat’ dlhsie ¢i kratSie obdobie. Vymedzené témy je mozné podla zvaZenia
uciteliek na triede menit, zIu¢it', pripadne akokol'vek inak upravovat’. Vyzaduje sa spolupraca
ucitelieck na triede, ale i spolupraca medzi vSetkymi ucitelkami, zvlast' pri realizacii

spolo¢nych aktivit.

v Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ je planovana tyzdenne. Za planovanie v konkrétnej
triede zodpoveda ucitel’ka rannej zmeny, pricom planuje aj popoludnajSiu ¢innost'.
S tyzdennym planom oboznamuje kolegynu v triede. Vypracovanie planu vychovno-
vzdelavacej ¢innosti je sucastou pripravy na vychovno-vzdelavaciu ¢innost’. Plan sa
vypraciva vopred, pricom pocas tyZdiha je mozné ho upravovat’ podla aktudlnych
potrieb deti a uvazenia ucitel’ky.

v' Témy z nabozenskej oblasti sa planuji vzdy v jeden defi v tyzdni,

v" V ramci pripravy na vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ ucitel’ky vzajomne spolupracuji
a pri planovani vychadzaju z poznania aktudlnej Grovne deti. Zohl'adniuju ich potreby,
zaujmy a aktudlne dianie v spolo¢nosti.

v Planovanie vychovno-vzdelavacej ¢&innosti prebieha systematicky a dodrziava sa
princip postupnosti. Ucitel’ka planuje od jednoduchSich poziadaviek na dieta
k narocnejsim, priCom sama rozhoduje, ¢i k dosiahnutiu konkrétneho vykonového
Standardu bude smerovat’ priebezne pocas dlhSieho obdobia, alebo planovanim

a realizovanim cielenej aktivity.



vV pripade zaClenenia dietata so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami do
materskej Skoly ucitel’ky uzko spolupracuji so centrom Specialno-pedagogického
poradenstva a spolo¢ne vytvaraju vhodné podmienky prostrednictvom individualneho
vzdelavacieho planu dietata. Pri planovani vychovno-vzdeldvacej cCinnosti sa
zohladnuju potreby konkrétneho dietata so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami.

v' Pocas letnych prazdnin, kedy je polet deti v materskej $kole vyrazne nizsi, sa
vychovno-vzdeldvacia cCinnost' planuje arealizuje formou volnych hier deti,

nezohladiiuje sa odporti¢ané rozvrhnutie vzdelavacich oblasti uvedenych v SVP.

SPOSOB A PODMIENKY UKONCOVANIA VYCHOVY A VZDELAVANIA
A VYDAVANIE DOKLADU O ZISKANOM VZDELAVANI

Predprimarne vzdelavanie v materskej Skole ukonéuje dieta v Skolskom roku,
v ktorom absolvovalo povinné predprimarne vzdelavanie a dosiahlo Skolska zrelost.
Dokladom o ziskanom vzdelani je Osvedcenie o absolvovani predprimdrneho vzdeldvania,
vydava sa Vv Statnom jazyku na predpisanych tlacivach schvalenych ministerstvom Skolstva.
Osvedcenie sa vyddva na konci mesiaca jin pocas sladvnostnej rozlicky predSkoldkov.
Rozlucka predskoldkov prebieha v dvoch castiach. Prvou castou je rozlicka v ramci
materskej Skoly, uskuto¢niuje sa v dopoludiajsich hodinach. O jej priebehu sa dohodn vSetky
ucitel’ky. V popoludiiajSich hodinach prebieha rozlicka v materskej Skole za pritomnosti
zakonnych zéastupcov deti a pozvanych hosti. Rozluckova slavnost’ spravidla zacina svitou
omS$ou, pokracuje kratkym programom spojenym s odovzdavanim osvedCeni a zavrSuje sa

slavnostnym pohostenim.

Detom, ktoré ani po doviSeni 6. roku Zivota nedosiahli Skolsku zrelost” a pokracuju v plneni
povinného predprimarneho vzdeldvania aj v nasledujucom Skolskom roku, sa osvedcenie

0 absolvovani predpriméarneho vzdelavania nevydava.

PERSONALNE ZABEZPECENIE

Vychovno-vzdelavaciu  €innost v naSej materskej Skole vykondva osem

pedagogickych zamestnancov. Ugitelia spliiajti  podmienky odbornej a pedagogickej



Sposobilosti v sulade s platnou legislativou. Vac¢sia Cast’ pedagogickych zamestnancov ma
ukoncené Uplné stredné odborné vzdelanie v prisluSnom odbore, Cast’ zamestnancov ma
dosiahnuty 2. stupenn vysokoskolského vzdelania v pozadovanom odbore. Svoje odborné
a pedagogicko-psychologické spdsobilosti preukazuju v kazdodennej pedagogickej praci.
Pedagogicki zamestnanci st schopni profesijného a osobnostného rozvoja a aktivne prehlbuja

svoje kompetencie v ramci d’alSieho vzdelavania.
V materskej Skole pracuju traja prevadzkovi zamestnanci.

Vyucbu anglického jazyka formou kruzku zabezpecCuje lektorka, ktora ma dosiahnuty 2.

stupeni vysokoskolského vzdelania v pozadovanom odbore.

MATERIALNO-TECHNICKE A PRIESTOROVE PODMIENKY

Materské Skola je umiestnend v budove zékladnej Skoly, je oddelena presklenymi
dverami. MS ma samostatny vchod, ktory vyuZzivaji rodi¢ia prvych dvoch tried. Vstup do

tried predskolakov je mozny cez vchod zakladnej skoly.

Materska Skola je Stvortriednym predSkolskym zariadenim. Okrem S$tyroch tried sa
v priestoroch MS nachadza spaliia, ktora je prepojena s triedou pre najmensie deti, jedalen
s vydajiiou jedal, vydajna jedal pri Stvrtej triede, hygienické zariadenie pre deti prvych dvoch
tried a dve zborovne. Sucastou su dve Satne vybavené Sathovymi skrinkami a lavickami.
V priestoroch zakladnej skoly st dve hygienické zariadenia pre predskolakov, Satna a trieda
s vydajiiou pre najstarSie deti. Sucastou materskej Skoly je miestnost na vyucbu Katechéz

dobrého pastiera - atrium, ktoré je umiestnené na prvom poschodi zékladnej Skoly.

Triedy st vybavené drevenym nabytkom, stolmi a stolickami, ktoré su v sulade
s ergonomickymi poziadavkami. Materialne vybavenie v podobe pomocok pre deti je vol'ne
pristupné. Sucastou materskej Skoly je detskd i odbornd literatra, telovychovné nacinie,
hudobné nastroje (klavir a gitara), didakticka a audiovizualna technika, vypoctova technika
a interaktivne tabule s vizualizérom Vv triedach predskolakov (III. a IV. trieda). V druhej, tretej
a Stvrtej triede st skladovatel'né leZadla, ktoré sa denne rozkladaja v triede pred odpocinkom

deti.
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Spalna pre najmensSie deti, ktora je prepojena s I. triedou, je vybavena stabilne rozlozenymi
lezadlami pre kazdé dieta a sluzi tiez na uskladnenie didaktickych pomocok a literatiry do
skril.

Pre Kkvalitné plnenie Skolského vzdelavacieho programu je materska Skola dostatoéne
vybavena spotrebnym materidlom na vytvarné, grafomotorické a pracovné aktivity deti.
Spotrebny material je pravidelne dopliiany niekolkokrat podas $kolského roka z dovodu

nedostato¢ného priestoru na jeho uskladnenie vo va¢§om mnozstve.

Exteriér MS tvori $kolsky dvor, na ktorom je oplotené ihrisko s umelym povrchom, spolo¢né
pre materska Skolu, zakladn Skolu a gymnazium. Materska Skola méa na Skolskom dvore
vlastné ihrisko, ktoré tvori trdvnatd plocha, pieskovisko, Smykacka s dom¢ekom, hojdacka

a lezecka siet’.

PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA PRI
VYCHOVE A VZDELAVANI

V materskej skole sa v pravidelnych intervaloch vykonavaju pozadované revizie a kontroly
vyhradenych technickych zariadeni, Gdrzba a opravy zistenych zavad tiez prispievaju K
bezproblémovému chodu $koly a k vytvoreniu podmienok na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany
zdravia ziakov aj zamestnancov $koly. Zamestnanci sa v predpisanych intervaloch zucastiuji
Skoleni o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o poziarnej ochrane, ktoré vykonava

autorizovany bezpecnostny technik.

Problematika zaistenia bezpe€nosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdeldvani je

rozpracovana v §kolskom a prevadzkovom poriadku materskej Skoly.

VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA DETI

Evaluacia vychovno-vzdelavacieho procesu sa uskuto¢nuje roznymi sposobmi.

Za vyhodnotenie vychovno-vzdelavacieho procesu na trovni materskej Skoly je zodpovedna
riaditel’ka Skoly a zastupkyna riaditel’kKy Spojenej Skoly sv. UrSule. Hodnotenie v ramci triedy

je zodpovednostou uciteliek.
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Systém kontroly a hodnotenia deti v triede sa uskutoc¢ituje priebezne pocas celého skolského
roka. Vysledkom hodnotenia deti st diagnostické zdznamy, za ktoré si zodpovedné ucitel’ky
na triede. Diagnostické zdznamy su internym materidlom materskej Skoly a vypracovavaju sa
V pisomne] podobe trikrat roc¢ne: vstupna diagnostika, priebezna diagnostika a vystupna
diagnostika; priCom v pripade potreby ucitelia robia zdznamy o dietati kedykol'vek pocas sk.

roka.
Hodnotenie deti ucitel’ky vykonavaju denne a to:

- pozorovanim,

- individualnym rozhovorom,

- analyzou produktov deti,

- zhodnotenim vychovno-vzdelavacich vysledkov deti,

- referenciami od rodi¢ov

- slovnhym amotivaénym  (peCiatky) hodnotenim deti (bez negativneho

a demotivujuceho hodnotenia).

Ciel'om vnutorného systému kontroly a hodnotenia deti je:

ziskat’ prehl'ad o rozvoji diet’at’a, o jeho individualnych vzdelavacich pokrokoch,

- spoznavat a pozorovat rozvoj socidlnych vztahov, emocionalneho prezivania
a nadobudanie hodnét deti,

- ziskat’ spitnll vizbu préce s diet'atom,

- vediet’ odborne posudit’ u¢innost’ pedagogickej prace,

Tieto poznatky sa raz ro¢ne, spravidla na konci Skolského roka, zhrnti v hodnoteni vychovno-
vzdelavacieho procesu, ktory je podkladom pre vypracovanie zaverecnej spravy o vychovno-

vzdelavacej ¢innosti.

Raz ro¢ne ucitelia vypracovavaju spravu o dietati, ktort odovzdaji zdkonnym zéastupcom
dietata. Sprava o dietati spraciiva pohl'ad uclitelov v triede narozvoj dietata a na jeho
pokroky v ramci vychovno-vzdelavacicho procesu pocas daného Skolského roka, C¢i
poukdzanie na oblasti, v ktorych diet’a vynika. Jej sucast'ou su tiez odporucania pre rodicov na

d’alSiu préacu s dietatom v konkrétnych oblastiach.
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VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZAMESTNANCOV SKOLY

Systém kontroly a hodnotenia vykonov pedagogickych zamestnancov nasej materskej
Skoly je zalozeny na priebeznom monitorovani aktivit zamestnancov. Ich formativne

hodnotenie sa uskuto¢iiuje na zaklade:

- pozorovania (hospitacie),

- individualneho rozhovoru,

- sledovania pokrokov ziakov pod vedenim ucitela a zhodnotenim dosiahnutych
vychovno-vzdelavacich vysledkov s detmi,

- tvorby ucebnych pomocok,

- vyhodnocovanim plnenia ¢innosti nad ramec pracovnych tloh,

- vedenia pedagogickej dokumentacie a pod.

Cielom vnutorného systému kontroly a hodnotenia zamestnancov $koly je zvySovanie kvality
prace jednotlivych zamestnancov a ich motivacie, odvijajicej sa od sebahodnotenia a spitnej
véazby svojej prace a K nepretrzitému rozvoju kompetencii zamestnancov, a tym k skvalitneniu

prace celej materskej Skoly v sulade s jej cielmi a poslanim.

Tieto poznatky sa raz ro¢ne, spravidla na konci Skolského roka, zhrnu v pisomnom hodnoteni
kazdého pedagogického zamestnanca na ziklade vSetkych sledovanych cinnosti, ktoré

vypracovava riaditel’ Skoly a odovzdava ho pedagogickému zamestnancovi.

POZIADAVKY NA KONTINUALNE VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH
A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV

Kontinuédlne vzdeldvanie je sucastou celozivotného vzdelavania. Je to sustavny proces
nadobudania vedomosti, zdokonal'ovania a rozSirovania odbornej a pedagogickej spdsobilosti
a dopliania profesijnych kompetencii kazdého pedagogického zamestnanca nasej materskej

Skoly.

Absolvovanim kontinudlneho vzdeldvania pedagogicky zamestnanec splni poZziadavky na

zaradenie do prislusného kariérového stupna a aktualizuje svoje kompetencie.

Problematika kontinudlneho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov je rozpracovana
vV ro¢nom plane kontinudlneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov, ktory vchadza

Z poslania vychovy a vzdeldvania a zZ aktudlnych potrieb naSej materskej Skoly.
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Prerokovany v pedagogickej rade:

PredloZeny Rade $koly:

Schvaleny zriad’ovatelom:

Vydany riaditelom Skoly:
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PRILOHA A —- UCEBNE OSNOVY
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e Nasa skolka

e Cesta do MS (okolie, mapa, pamiatky, cestovanie
— doprava)

e Na lesnej cesticke

e Mojarodina

Vitajte, kamarati

e Napoliav zahrade
e Tyzden zdravia
Farebna jesen e Farebnd jesen
o Sarkani tanec (geometrické tvary)

e Povolania

e Zachranari (povolania 112)

e Moje zdravé telo

e Zdravé zubky

e Kamaratka kolobezka (doprava)

e Adventny Cas
e Ked zneju koledy (viano¢né zvyky a tradicie)

Predviano¢ny cas

e Betlehemsky pribeh

e Vtaciky v zime

Tanec Pani Zimy * ?mm,’ }es "
J 1mne Sporty

e Kuzelna kvapka (pocasie, kolobeh vody,

skupenstva)
Melodia na vylete * Huvc'lobny tyzd’en .
e Fasiangy, Turice- zvyky a tradicie

e Poletime do vesmiru

e Ked’ sa kniha otvori
e Znaky jari

Jarné prebudzanie e Od semienka k rastlinke
e Zivot na farme

e L[ubme nasu Zem (ekoldgia)

e Svet
e Slovensko
e Bratislava
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vel’kono¢né radosti

Exotické zvierata
Co ukryva luka

Pri potoku, vo vode
Z babitka starc¢ek

Vitaj, leto

Deti sveta- multikultara
Letné Sporty

Ako plynie Cas

Leto vola!
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UCEBNE OSNOVY
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